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松井建設株式会社 

 
3％超の賃上げ実施について 

 
松井建設は、2022 年度の従業員の賃金について、給与制度の大幅な改訂とともに定期昇

給と合わせて、平均で前年度比 3%超の賃上げを実施いたします。 
今回の賃上げは、政府の「成長と分配の好循環」の実現に向けた取り組みに賛同すると

ともに、建設業界の将来の担い手を確保するために処遇改善を行い、より意欲的にモノづ

くりに邁進し、お客様に喜ばれる建造物を提供することが松井建設の使命のひとつである

と判断したことによるものです。 
また、新型コロナウイルス感染症の影響が続く中、さまざまな制約のなかで従事してい

る従業員の働きに応え、生産性の向上を図る狙いがあります。 
松井建設は、これからも「信用日本一」の社是のもと、人・仕事・会社を磨き続け、建

設業を通じて豊かな社会の実現に貢献してまいります。 
以 上 


